ESTRATTO VERBALE N° 3
RIUNIONE DEL CONSIGLIO DELL’ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI
ESPERTI CONTABILI DI ANCONA
DEL GIORNO 13 MARZO 2023

L’anno 2023 il giorno 13 del mese di marzo alle ore 13:30 si ¢ riunito ad Ancona presso la sede dell’Ordine, in
Via I Maggio n. 56, su convocazione prot. n° U0000671 del 08/03/2023, a firma del Presidente dott. Camillo
Catana Vallemani, il Consiglio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili per la
Circoscrizione del Tribunale di Ancona, per discutere e deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO
... OMmissis...

7. Esame del PIAO (relatore Tiranti)
... Omissis...

Alle ore 13.30 sono fisicamente presenti i Consiglieri:
1) Camillo Catana Vallemani, Presidente
2) Stefano Poggiolini, Vice Presidente
3) Arianna Mazzanti, Segretario
4) Antonio Gitto Tesoriere
5) Lucia Carletta
6) Paolo Fabretti
7) Silvia Sabbatini
8) Chiara Alessandrini
9) Leandro Tiranti
10) Mirko Bartocci
11) Luca Gabrielli

Sono altresi presenti perché invitati per la trattazione dei punti dal n. 1 al n. 13, Serenella Spaccapaniccia, Fabio
Gobbi, Cristina Lunazzi componenti dell’organo di controllo.

A norma di Regolamento assume la presidenza Camillo Catana Vallemani e funge da Segretario Arianna
Mazzanti e dichiara il Consiglio validamente costituito, atto a deliberare e passa alla trattazione dei punti
all’ordine del giorno.

... Omissis...

7. ESAME DEL PIAO (RELATORE TIRANTI)

Il Consigliere Dott. Leandro Tiranti, in qualitda di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza, informa che I’ANAC, con delibera del 17 gennaio 2023, n. 7, comunicato il 24 gennaio u.s., ha reso
noto di aver differito al 31 marzo 2023 il termine per la predisposizione del Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione e Trasparenza (PTPCT) ovvero del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO).

11 PIAO ¢ un documento unico di programmazione e governance introdotto con il D.L. n. 80/2021 convertito,
con modificazioni, dalla Legge n. 113/2021, che riunisce gli atti di pianificazione delle attivita amministrative in
ordine alla performance, alla trasparenza, alla prevenzione della corruzione, al fabbisogno di personale e alle
strategie di formazione dello stesso. Per le Amministrazioni con meno di 50 dipendenti ¢ stato disposto la
possibilita di adottare un PIAO semplificato secondo lo “schema tipo” individuato, con apposito decreto, dal
Dipartimento della Funzione Pubblica.

Il Dott. Leandro Tiranti ricorda che gia nel precedente anno 2022, nonostante la perplessita circa I'applicabilita
del piano in capo agli Ordini territoriali, come da comunicazione del 26 luglio 2022 del Presidente dell’Ordine
dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Latina, indirizzata al Consiglio Nazionale e a tutti gli



Ordini territoriali, il Consiglio aveva comunque deliberato in merito alla predisposizione del PIAO in forma
semplificata.

Ad oggi rimanendo le incertezze interpretative e applicative della norma ed in assenza di chiarimenti ufficiali e
certezze in merito da parte degli organi legislativi, si ritiene opportuno a titolo prudenziale continuare a
predisporre il PIAO facendo riferimento ai documenti programmatici gia adottati ed in forma semplificata come
previsto per le Amministrazioni con meno di 50 dipendenti.

11 Consiglio dell’ODCEC di Ancona all’unanimita
CONSIDERATO

le incertezze interpretative e applicative della norma, in via prudenziale, ritiene opportuno procedere
all’adozione del PIAO facendo riferimento ai documenti programmatici gia adottati;

DELIBERA

Di comporre il documento nella forma semplificata secondo le modalita semplificate previste per le Pubbliche
Amministrazioni di cui all’art. 1, co. 2 del D.Lgs del 30 marzo 2001, n. 165 con non piu di 50 dipendenti
dall’articolo 6, co. 6 del D. L. 9 giugno 2021, n. 80 e articolo 6 del D.M. del 24 giugno 2022 facendo una
ricognizione dei documenti programmatici gia approvati dal Consiglio dell’Ordine.

DATO ATTO CHE

* ’ODCEC di Ancona, alla data del 31/12/2022 ha meno di 50 dipendenti, computati secondo quanto risulta dal
D. Lgs. 15/06/2015 n.81, e precisamente n. 3 dipendenti;

* PODCEC di Ancona ha gia provveduto ad approvare i seguenti provvedimenti di programmazione e
pianificazione che, ai sensi dell’art. 6, comma 2, del DL n. 80/2021, nonché delle indicazioni contenute nel DPR
n. 81/2022 e nel DM Funzione Pubblica 24 giugno 2022, sono assorbiti nel Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) nella forma semplificata individuata dall’art. 6 del DM 24 giugno 2022:

1. Piano triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024, approvato con
deliberazione del Consiglio del 18/01/2023;

2. Programmazione della Formazione del Personale 2022-2024, approvato con deliberazione del Consiglio del
06/04/2022 (allegato al PTPCT);

3. Piano triennale del fabbisogno del personale 2022-24, riconfermato con deliberazione del Consiglio in data
20/07/2022.

Per quanto riguarda 1’organizzazione del lavoro agile, si rende noto che 1’Ordine non ha previsto una
pianificazione del lavoro in tale modalita, utilizzata in passato solo per fronte all’emergenza COVID-19.

DELIBERA

- di dare atto che i seguenti provvedimenti di programmazione ¢ pianificazione, gia approvati da questo ODCEC
costituiscono, ai sensi dell’art. 6, comma 2, del DL n. 80/2021, nonché delle indicazioni contenute nel DPR n.
81/2022 e nel DM Funzione Pubblica 24 giugno 2022, il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
nella forma semplificata individuata dall’art. 6 del DM 24 giugno 2022:

1. Piano triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024, approvato con
deliberazione del Consiglio del 18/01/2023;

2. Programmazione della Formazione del Personale 2022-2024, approvato con deliberazione del Consiglio del
06/04/2022 (allegato al PTPCT);

3. Piano triennale del fabbisogno del personale 2022-24, riconfermato con deliberazione del Consiglio in data
20/07/2022.



- di provvedere alla pubblicazione della presente Deliberazione unitamente allo schema allegato, riepilogativo
della ricognizione dei documenti programmatici adottati, sul sito istituzionale dell’Amministrazione nella
sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione di primo livello “Disposizioni generali”, sottosezione di
secondo livello “Atti generali”;

- di provvedere alla trasmissione della sopraindicata documentazione, come approvato dalla presente

Deliberazione, al Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo le modalita dallo stesso definite, ai sensi
dell’art. 6, co. 4, del DL n. 80/2021.

... omissis...

Non essendovi altro da deliberare, alle ore 18.50 1l Presidente dichiara sciolta la seduta.

Del che ¢ stato redatto il presente verbale.

F.to IL SEGRETARIO F.to IL PRESIDENTE
Arianna Mazzanti Camillo Catana Vallemani

Copia conforme all’originale per estratto del libro verbali della seduta del Consiglio dell’ODCEC di Ancona

IL PRESIDENTE
Dott. Camillo Catana Vallemani

Firma autografa non presente nel rispetto della privacy.



